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Bratislava 28. marca 2011
VaZeny pén riaditel’,

d’akujeme za odpoved’ na naSu Ziadost’ 0 moznost’ zapojenia sa do procesu pri tvorbe
novelizicie ZP.

Diia 28.3.2011 sa ziSla pracovna skupina, ktord bola menovana pri ZOMO na vyhodnotenie
pripomienok k novele ZP od naSich €lenov. NajCastejSie poZiadavky €lenov na zmenu boli
nasledovné upravy v ZP:

1. § 68 Okamzité skoncenie pracovného pomeru

Navrh: Doplnit’ odstavec (1) o pismeno c):

¢) nesplnil podmienky pre vykon prace podPa iného zakona.

Odbvodnenie: Zékon o sukromnej bezpecnosti €. 473/2005 Z.z. vyzaduje od zamestnanca
plnit’ podmienky, ktoré upravuji pracovny pomer u zamestnavatela, ktory poskytuje sluzby
podl’a tohto zdkona.

2. § 97 Praca nadcas
Navrh: Upravit’ odstavec (10) nasledovne:
(10) Zamestnavatel’ méze dohodnit’ so zamestnancom vykon prace nad¢as nad hranicu
ustanovenu v odseku 7. Nad tento rozsah je praca nadcas pripustna len po dohode so
zamestnancom.

3. § 120 Minimélne mzdové nédroky

Ndvrh: Minimalne mzdové naroky a stupne narocnosti zrusit’.
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Odobvodnenie: Zamestnanci strdZznej sluzby mdzu vykondvat’ ¢innosti r6znej ndrocnosti od
jednoduchého dozoru v roéznych objektoch, ich strdzenia, osobnej ochrany os6b az po
ndrocnejSie ¢innosti.

4. § 228a Dohoda o pracovnej ¢innosti
Ndvrh: Upravit’ odstavec (1) nasledovne:

(1) Na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti mozno vykonavat® pracovnid c¢innost’
v rozsahu najviac 20 hodin tyZdenne.

S pozdravom

Ing. Imrich Vavacek
prezident ZOMO



